‘ %.,_!.l ,,.,.I !m' T DEPENDENCIA: OFICIALIA MAYOR

OFICIO NO. 14020/0253/2023
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

LIC. ADILENE DE JESUS TACUPA PILLADO

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y OFICIALIA DE PARTES
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CABO CORRIENTES, JALISCO.
PRESENTE:

El gue suscribe Ing. Yovani Samuel Leyva Cardenas, Oficial Mayor Administrativo del
H. Ayuntamiento de Cabo Corrientes; Jalisco, por medio del presente le envio un cordial
saludo y asi mismo le notifico lo siguiente:

ARTICULO 8.- INFORMACION FUNDAMENTAL
Informes Procedimientos de Terminacion Laboral, de enero a diciembre 2022.

De conformidad al Capitulo Quinto en los artficulos 19, 20, 21, 22, 23, 24 y 25 del
Reglamento Interno de las Condiciones Generales de Trabajo del H. Ayuntamiento
Constitucional de Cabo Cormientes, se establecen los procedimientos para dar por
ferminada 1a relacién laboral con este Ayuntamiento.

Sin mds por el momento de despido de Usted, quedando a sus ordenes para
cualquier duda o aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE
%2023, Ano del Bicentenario del Nacimiento del Estado Libre y Soberanos de Jalisco.”
TR® &5 A? entes Jalisco; a 15 de agosto del 2023.
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