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OBIERNO MUNICIPAL 2021 - 2024

INFORME TRIMESTRAL
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y OFICIALIA DE PARTES
H. AYUNTAMIENTO DE CABO CORRIENTES, JALISCO.
ENERO-MARZO DEL 2023.

DEPENDENCIA

NOMBRE DE RESPONSABLE

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y OFICIALIA DE PARTES

LIC. ADILENE DE JESUS TACUBA PILLADO

DATOS DE CONTACTO

AYUNTAMIENTO DE CABO CORRIENTES/SISTEMA DIF
HORARIO DE ATENCION 09:00 A.m.-16:00 P.M.
TRANSPARENCIA@CABOCORRIENTES.GOB.MX

TRANSPARENCIADIF.CC@GMAIL.COM
3222690090 ex71.121

EJES DE POLITICA PUBLICA

vI- GOBIERNO DEMOCRATICO Y TRANSPARENTE. OBJETIVO ESTRATEGICO, SER UN GOBIERNO ABIERTO, PARTICIPATIVO Y TRANSPARENTE,
CUIDANDO EN TODO MOMENTO EL PATRIMONIO DE LA SOCIEDAD CABENSE.

OBJETIVO

General

Desarrollar en coordinacion con cada una de las reas de este sujeto obligado, un mecanismo eficiente y capaz para la recepcion y tramite de
solicitudes de informacion publica, que garantice el cumplimiento a los ineamientos de la LTAIPEJM, para promover la cultura de la transparencia
y el derecho a la informacion mediante el portal oficial de Transparencia y la Plataforma Nacional sin olvidar la proteccion de datos personales que
se recaban en funcion de las diferentes atiibuciones correspondientes a las areas del H. Ayuntamiento de Cabo Corrientes, Jalisco.

PROGRAMAS APLICADOS EN ESTE PERIODO

Programa

Objetivo

Resultados

Actualizacion de informacién
fundamental dentro del portal

Publicar de manera permanente
toda la informacion plblica dentro
de nuestro portal web de

Durante este Trimestre se requiri, organizo y cargo a los Portal de

Recepcion y  trdmite  a
2 solicitudes de informacion.
Vigencia: Permanente

respuestas de las solicitudes de
informacion  para  reducir el
nimero de recursos de revision
agilizar las respuestas en menor
cantidad de dias.

web de transparencia. Transparencia, al menos dentro | Transparencia en el articulo 8 informacion publica de la presente
1 Vigencia: Permanente de los primeros 10 dias habiles | administracion 558 archivos en total.
del término de cada mes.
ATENCION EN ACCESO A LA INFORMACION
Programas Objetivo Resultados
Durante este trimestre, en el Ayuntamiento se atendieron un total de
122 solicitudes de Acceso a la informacion publica en este frimestre.
Eficientar 'y  mejorar  las

12 solicitudes de acceso a la informacién Piblica en el Sistema DIF
y ningun recurso de revision.

UN TOTAL DE 134 SOLICITUDES ATENDIDAS

Mas, 1 Recurso de Revision atendido en el mes de marzo, y la
notificacion de la Resolucion del Recurso de Transparencia
460/2022, con sobreseimiento, el dia 23 de marzo del 2023.
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ATENCION EN ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Estadistica de Solicitudes atendidas Trimestre enero-marzo

ENERO l4 AR
FEBRERO

MARZO  Josummmasc s OV - IP— | |
* Ayuntamiento rsos de Transparencia
Programas Objetivo
3 Capacitacion para personal del area de Transparencia y a | Ser participe de las diversas capacitaciones, talleres, ylo mesas
titulares de las dependencias del Ayuntamiento y el titular de | de trabajo impartidas por instancias de gobiemo regionales y/o
la UT de Cabo Corrientes. estatales, via presencial o virfuaimente.
Vigencia: Permanente

Con motivo del ejercicio del proyecto estratégico “Transparencia en tu Ciudad” del Plan Estatal de Gobemanza y Desarrollo del
Estado de Jalisco, se participara en las siguientes capacitaciones virtuales:

Fecha Tema Ponentes Via Horario

30 de marzo 2023 Taller: Aviso de Privacidad Juridico especializado Zoom 10:00 - 12:30
de la Secretaria de

Gobiemo, Jalisco.

31 de marzo 2023 Procedimiento de verificacion Personal del Instituto Zoom 10:00 - 12:30
- de Transparencia
(CESIP).
ACTIVIDADES EXTRAS

Se sesiono mediante el Comité de Transparencia.
Se habilité la nueva pagina de Transparencia en coordinacion con el &rea de Informatica.
Se subsanaron las observaciones de la (lima Evaluacién y Verificacion de la pagina de transparencia, ejecutada por parie
del Instituto de Transparancia, obteniendo una calificacion de 89.58.

«  Se comenzaron los trabajos de la Plataforma Nacional de Transparencia, generando usuarios, claves y subsanando
informacién dentro del nuevo Portal Web de Transparencia para la préxima carga de informacion a cada uno de los formatos
de la PNT, correspondientes a los afios 2020, 2021 y 2022, para continuar con el afio 2023.

«  Segiraron 332 oficios, derivado de las funciones diarias de este departamento (gestion de informacion, atencion de solicitudes
de informacién, resoluciones, informes de R.R.).

«  Segenerd reporte mensual (enero, febrero y marzo) dentro del SIRES (Sistema Reportes de Solicitudes) administrado por el

Instituto de Transparencia del estado de Jalisco.

Se generaron un total de 135 expedientes internos, en atencion a diversos {ramites dentro de la UTIL

L]
«  Sereciieron y giraron 2 oficios a través de la Oficialia de Partes.
e Se atendieron 2 quejas, recibidas del buzén de quejas online, de la pagina http:/wwww.cabocorrientes.gob.mx.
e  Se enviaron de los correos oficiales de este departamento, 151 correos electronico, deri de diversas funciones y en
cumplimento a los rémites intemnos de la UTI. &s?mﬂ SNy
transparencia@cabocorrientes.gob.mx: 131 correos & %
transparenciacc.@gmail.com: 10 correos. Q n ‘%\o
transparenciadif.cc@gmail.com: 10 correos.
B 2 (Q@aslp) \2
ATE . &
LIC. ADILENE DE JESUS TACUBA PIL V| & »
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y E-PARTES &
EL TUITO, CABO CORRIENTES, JAL., 27 DE MA i N
Ay
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